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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE
EL MINISTERIO PUBLICO FISCAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES Y CENTRO DE ESTUDOS JURIDICOS LATINOAMERICANO

En ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de noviembre de
2016, se retinen, por una parte, el Dr. Luis Jorge Cevasco, en calidad de Fiscal
General Adjunto a cargo del Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires (en adelante, “El MPF”) con domicilio en fa Av. Paseo Colon
1333, piso 12°, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

De la otra, el Excmo. Sr. Prof. Riccardo Cardilli, en su condicion de Director y
representante legal del Centro de Estudios Juridicos Latincamericano de la
Universidad degli Studi di Roma “Tor Vergata® (en adelante "CSGLA"), con

domicilio en Via Orazio Raimondo de la ciudad de Roma, en adelante las Partes,

convienen en celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacion < H"é‘;
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sujetara a las siguientes clausulas y condiciones: LN
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PRIMERA: E! objeto de este convenio es favorecer la coiaborac:ipn -entre ias‘ je
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entidades firmantes mediante la cooperacion mutua, la aszstenma Stécrica; /
académica, y la capacitacion entre ambas, en todos aguellos temanq e”los
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firmantes consideren de interés. :
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SEGUNDA: LAS PARTES se comprometen a colaborar entre si, a partir_ de la

disponibilidad de sus recursos propios, a realizar conjuntamente en la med}
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promover y hacer efectivos sus fines. Entre otras cosas, podran comprenderiso Cosdyuvants
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a. Intercambio de experiencias y desarrollo de actividades de |cooper, ACion,
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sus necesidades y objetivos comunes, todo tipo de acciones que co tri
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capacitacion y asistencia en materia de derecho y otras areas de interés
b. Desarrollo conjunto de acciones que permitan mejoras en la gestion de ios

temas vinculados a la justicia

de interés comun.
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d. Colaboracion en la capacitacién reciproca de recursos humanos.

TERCERA: La colaboracién se realizara sobre la base de provecho reciproco de
ambas partes, de acuerdo con las posibilidades y experiencias de ambas

instituciones.

Las actividades de cooperacion estaran sujetas a la disponibilidad de los recursos

necesarios, no generardn compromiso oneroso particular y/o extraordinario
alguno. Seran llevadas a cabo con los recursos humanos, informaticos,
mobiliarios y materiales con los que cada uno de los organismos contratantes

cuenta.

CUARTA: Oportunamente y para concretar los objetivos antes mencionados, LAS
PARTES instrumentaran en Convenios Especificos las tareas a que dara lugar el
presente convenio.

EL CSGLA para cumplir con sus compromisos en la realizacion de los servicios

curscs, propuestas y programas de ejecucion del curso seréd presentado por |2

Innterntional Experience, representada por su director Federico Penna.

QUINTA: LAS PARTES pueden enmendar y/o modificar el presente en cualquier

momento por acuerdo mutuo escrito.

SEXTA: A los efectos de ia elaboracion, organizacion, coordinacion, realizacion y
control de las actividades de cooperacidn a materializarse en el marco del
presente convenio, LAS PARTES designaran sus respectivos funcionarios de

enlace operativo.

SEPTIMA: El presente convenio no limita el derecho de LAS PARTES a las
formalizaciones de acuerdos semejantes con otras instituciones. LAS PARTES
son auténomas e independientes en sus respectivas estructuras tecnicas y
administrativas y asumiran paricularmente, por lo tanto, las responsabilidades
consiguientes.



- MinisterioPublicoFiscal
OCTAVA: Ei presente Convenio Marco entrara en vigor en la fecha de su firma y
tendra una vigencia de dos anos, pero se considera automaticamente prorrogado

por periodos similares, salvo acto expreso en contrario. No obstante elio, podra

ser denunciado por cualquiera de las partes sin necesidad de extenon}ar"i’).

alguna, notificando tal decisién con una antelacion no inferior a TRE NT u.(30]v
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dias comidos. La denuncia unilateral no dard derecho a clamoxde__. ,
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indemnizaciones de ninguna naturaleza. Los trabajos, proyectos, semmanos ‘ete. ). !
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que se encuentren en ejecucion al producirse la misma deberan serqmlmdos‘, /
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dentro del periodo anual en que la misma fuera formulada.
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En lugar y fecha sefialados ut-supra y en prueba de conformida fisen e °F

presente los representantes de LAS PARTES y los funcionarios de enlace -

designados, firmé&ndose dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

Luis J. C ASCO
FISCAL GENERAL AZC
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Ministerio Pablico Fiscal de ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Fiscalia General
Proveido DDyME AA N° 377/18

//inos Aires, 22 de febrero de 2018

Ref.: Al 30-00027981

Por recibido, liénese presente el Convenio

Marco de Cooperacion entre el Ministerio Plblico Fiscal de la Ciudad Auténoma de
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